
 

 

 

Konu :Şirketinizin hukuki açıdan yapılanması için GEREKLİ BELGELER LİSTESİ  

 
Şirketinizin hukuki açıdan yapılanması için GEREKLİ BELGELER LİSTESİ 
AŞAĞIDADIR.  
 
Belgelerin mümkün mertebe WORD ortamında gönderilmesini rica ederiz. 

 
 

 ÖNCELİKLİ BELGELER 
 

 ŞİRKET ESAS MUKAVELESİ (KURULUŞ GAZETESİ) 
 

 SON İMZA SİRKÜLERİ  
 
 

 DİĞER BELGELER 
 

 İNSAN KAYNAKLARI veya PERSONEL DEPARTMANI İŞLEYİŞİNİ 
GÖSTEREN BELGELERİN BİRER SURETİ (yönetmelikler, İK performans 
veya otomasyon programları) 

 
 PERSONEL ÖZLÜK DOSYASININ BİR SURETİ (BİR ÇALIŞANA AİT) 

 
 ÇALIŞAN YAPISI (BEYAZ ve MAVİ YAKALI SAYISI) ve MAVİ YAKALILARIN 

ÇALIŞTIĞI İŞ SAHASI (makine, inşaat, tekstil, hizmet) 
 

 Çalışanlarla Yapılmış SÖZLEŞMELER, TALİMATLAR, TUTANAKLAR 
 

 ŞİRKETTE “GÖREV TANIMI” yapılıp yapılmadığı hususunun belirtilmesi ve 
var ise ORGANİZASYON ŞEMASI 

 
 ŞİRKETİN SAHİP OLDUĞU KALİTE BELGELERİ (ISO, OHSAS vs...) 

 
 
 

 


