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2008 Yili Ceza
Kanun Ceza N:",ﬁ,ag %2')
Maddesi ~ Maddesi il Aciklama
3 9898 isyerinin agilisini ve kapanigini bildirmemek, isyerini bildirme 77 Galistirilan her isgi icin para cezasinin
yukimliligine aykiri davranmak. 88 kesinlesmesinden sonra bildirim yikimliligine
aykirihgin stirmesi halinde takip eden her ay igin ayni
miktar ceza
5 99/a iscilere esit davranma ilkesine aykiri davranmak 7788 Bu durumdaki her isgi igin
7 99  |Gegici I lligkisine iligkin yiikiiml. uymamak 7788 Bu durumdaki her Isgi iin
8 99/b Calisma kosullarina iliskin belgeyi vermemek 7788 Bu durumdaki her isgi igin
14 99/b Gadri tzerine calisma hiikiimlerine aykiri davranmak 7788 Bu durumdaki her Isgi igin
28 99/c isten ayrilan isciye Galisma Belgesi vermemek, belgeye
gergege aykiri bilgi yazmak 7788 Bu durumdaki her isgi igin
29 100 Madde hiikmiine aykiri olarak isci ¢ikartmak (toplu isGi 312 isten gikarilan her isci igin
cikarma) 360
30 101 Oziirlii ve Eski Hiikiimlii Calistirmamak 1.175 Galistiriimayan her 6ziirli ve eski hikimli ve
1357 calistirimayan her ay icin
32 102/a  |Ucret le bu kanundan dogan veya TiS'den ya da is
sOzlesmesinden dogan Ucreti kasten ddememek veya eksik 155 Bu durumdaki her isgi ve her ay icin
6demek 179
37 102/ |Ucret hesap pusulasi diizenlememek 312
360
38 102/b  |Yasaya aykiri iicret kesme cezasi vermek veya kesintinin 312
sebep ve hesabini bildirmemek 360
39 102/a  |Asgari licreti ddememek veya eksik 6demek 155 Bu durumdaki her isgi ve her ay icin
179
41 102/c  |Fazla caligma (icretini 6dememek veya isciye hak ettigi
serbest zamani alti ay iginde vermemek veya is¢inin onayini 155 Bu durumdaki her isgi igin
almadan fazla galisma yaptirmak 179
52 102/b  |Yizde ile ilgili belgeyi temsilciye vermemek 312
360
56 103 Yillik tcretli izni yasaya aykiri sekilde boimek, 155 Bu durumdaki her isgi igin
179
57 103 izin Gicretini yasaya aykiri sekilde édemek veya eksik ddemek 155 Bu durumdaki her isgi igin
59 103 Sozlesmesi fesh edilen isgiye yillik izin (icreti ddememek 155 Bu durumdaki her isgi igin
179




60 103 Yillik izin yonetmeliginin esas usullerine aykiri olarak izni 155 Bu durumdaki her lsgi igin
kullandirmamak veya eksik kullandirmak 179
63 104 Galisma siirelerine ve buna dair yonetmelik hikimlerine 783
uymamak 904
64 104 Telafi galismasi usullerine uymamak 155 Bu durumdaki her Isgi iin
179
65 104  |Kisa galisma ve kisa galisma 6denegi diizenlemelerine 155 Bu durumdaki her sgi igin
uymamak 179
68 104 Ara dinlenmesini uygulamamak 783904
69 104 iscileri geceleri 7.5 saatten fazla calistirmak, gece ve giindiiz 783
postalarini degistirmemek 904
7 104 Cocuklari calistirma yasina ve galistirma yasagina aykiri 783
davranmak 904
72 104 Yer ve sualtinda calistirma yasagina uymamak 783
904
73 104 Gocuk ve geng isleri gece calistirmak veya ilgili ydnetmelik 783
hiikiimlerine aykiri hareket etmek 904
74 104 Dogum 6ncesi - sonrasi surelerde kadin isciyi calistirmak veya 783
Ucretsiz izin vermemek 904
75 104  |isci Ozlik dosyasini diizenlememek 783
904
76 104 Galigsma sirelerine iliskin yonetmeliklere muhalefet etmek 783
904
77 105/2  |ls sagligi ve giivenligi hiikimlerine aykiri davranmak 783
904
781 105/1 is sagligi ve givenligi tiiziik ve yonetmeliklerine aykiri 77 Alinmayan her ig sagligi ve givenligi énlemi igin ve
davranmak 904 alinmayan 6nlemler oraninda izleyen her ay icin ayni
miktar
7812 105/2  |Kurma izni ve isletme belgesi almadan isyeri agmak 783
904
79 105/2  |Faaliyeti durdurulan isi izin almadan devam ettirmek, kapatilan 783
isyerini izinsiz agmak 904
80 105/2  |ls saglg ve giivenligi kurullarinin kuruimasi ve galigtirimasi 783
ile ilgili hiktimlere aykiri dav. 904
81 105/2  |isyeri hekimi calistirma ve igyeri saglik birimi olugturma 783
ylkimliliklerine uymamak 904
82 105/2  |ls giivenligi ile ilgili gérevli miihendis veya teknik eleman 783
goreviendirme yikimliliguni yerine getirmemek 904
85 105/3  |AQdir ve tehlikeli islerde 16 yasindan kugiikleri calistirmak veya 783
yonetmelikte gdsterilen yas kayitlarina aykiri isci calistirmak. 904
86 105/4 | AQir ve tehlikeli islerde calisanlar igin saglik raporu almamak 155 Bu durumdaki her isgi igin
179
87 105/4 |18 yasindan kuguk isgiler igin saglik raporu almamak 155 Bu durumdaki her gocuk isgi igin
179
88 105/5 | Gebe ve emzikli kadinlar hakkindaki yénetmelik hikiimlerine 783
uymamak 904
89 105/5 |is sagl. ve giiv. ynetmeliklerine aykiri davran. 783
904
90 106 s ve isgi bulmaya aracilik faaliyetini is-Kur'dan izin almadan 1.567
ylritmek 1.810
92/2 107/ 1-a | Teftis sirasinda davete gelmemek, ifade ve bilgi vermemek, 7.844
gereli olan belge ve delilleri getirip gostermemek, s
Miifettislerinin 92/1.fikrada yazili gérevlerini yapmak igin 9.063
kendilerine her cesit kolayli§i gostermemek ve bu yoldaki emir
ve isteklerini geciktirmek, yerine getirmemek.
96/1 107/1-b  |ifade ve bilgilerine bagvurulan isgilere igverenlerce telkinlerde 7.844
veya kétl davraniglarda bulunmak 9.063
107/2 s Miifettislerinin teftis ve denetim gérevlerinin yapiimasini ve 7.844
sonuglandiriimasini engellemek. 9.063







