
 

İŞLETME YÖNETİMİ VE YÖNETİCİLERİN BİLMESİ GEREKEN YASAL SORUMLULUKLAR 

İçerik: 

 Limited Şirketlerde Yönetim 

 Ortakların Yönetici Olma Zorunluluğunun Kaldırılması 

 Seçilmiş Yönetim İlkesi 

 Limited Şirketlerde Müdür Seçilmesi Ve Yönetim Yetkisinin Kapsamı 

 Müdürlerin Görev Ve Yetkileri 

 Müdürlerin Temsil Yetkisinin Sınırları 

 Görev Ve Yetkileri 

 Limited Şirket Müdürünün Haksız Fiilinden Şirketin Sorumlu Olması 

 Limited Şirket Müdürlerinin Yükümlülükleri 

 Şirketle Rekabet Yasağı 

 Özen Yükümlülüğü 

 Bağlılık Yükümlülüğü 

 Eşit İşlemde Bulunma Zorunluluğu 

 Müdürlerin Bilgi Alma Hakkı 

 Anonim Şirketlerde Yönetim 

 Anonim Şirketlerde Yönetim Kurulu 

 Yönetim Kurulu Üyelerinin Görevden Alınması 

 Yönetimin Devri 

 Temsil Yetkisi 

 Görev Ve Yetkileri 

 Hakları 

 



 Yönetim Kurulu Ve Yöneticilerin Yükümlülükleri 

 Özen Ve Bağlılık Yükümlülüğü 

 Şirketle Rekabet Yasağı 

 Müzakerelere Katılma Yasağı 

 Şirketle İşlem Yapma Ve Borçlanma Yasağı 

 Pay Sahiplerinin Şirkete Borçlanma Yasağı 

 Şirketlerde Hukuki Ve Cezai Sorumluluk 

 Hukuki Sorululuk 

o Yöneticilerin Sorumluluğunda Hakim Olan İlkeler 

o Hukuki Sorumluluk Halleri 

 Şirket Kamu Borçlarının Sorumluluğu 

o Müdürler Kurulu Ve Yönetim Kurulunun Sorumluluğu 

o Sorumluluğun İkincil Olması 

o Şirketten Tahsil Edilememesi 

 Cezai Sorumluluk Veidari Yaptırımlar 

 Örnek Olaylar Ve Emsal Yargıtay İçtihatları 

 

 

 

 

 


